
Inclusiepact

Meer BSO voor elk kind
Kennismaking & project introductie

2026 | Fase 1 — Verkenning
In opdracht van VWS, OCW & SZW

Vesper



Waarom dit pact?

Kinderen missen kansen

Kinderen in het speciaal (basis)onderwijs 
hebben aanzienlijk minder toegang tot 
passende naschoolse opvang dan 
leeftijdsgenoten.

Ouders kunnen minder werken

Zonder passende BSO zijn ouders 
gedwongen minder te werken of stoppen 
met werken — dit raakt 
arbeidsparticipatie en inkomen.

Druk op jeugdzorg groeit

Zonder laagdrempelig BSO-aanbod 
stromen kinderen sneller door naar 
zwaardere (en duurdere) specialistische 
jeugdzorg.

Een structureel en inclusief systeem ontbreekt — dat moet veranderen. Vesper
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Wat is het
Inclusiepact?

Een coalitie/samenwerking  van organisaties uit 
kinderopvang, onderwijs, jeugdhulp, ouder-branche 
en gemeenten die samen werken aan meer en betere 
BSO-plekken voor kinderen met extra 
ondersteuningsbehoefte.
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Meerjarig traject

Fase 1 (2026): verkenning en plan van aanpak
Fase 2 (2027–2028): uitvoering en implementatie
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Gefinancierd door Rijk

Ministeries VWS, OCW en SZW zijn opdrachtgever en inhoudelijk partner
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Sociaal model centraal

Niet de beperking van het kind is het probleem — maar de ontoegankelijke 
omgeving
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Niets over ons, zonder ons

Ouders en ervaringsdeskundigen worden structureel en volwaardig betrokken
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Wie zitten er aan tafel?
Ambassadeurs per branche

Kinderopvang

Fonda Sahla (BMK) · Herma Machiavello (BK)

Onderwijs SO/SBO

Stephanie Kastelein(Sectorraad GO) · Jeroen van der Cruijsen  (PO-Raad)

Ouders

Maartje van der Rijt (VGN) · Marjolein Lantinga (BOinK)

Gemeenten & VNG

Ayse  Canda (VNG)

Jeugdhulp

Bas Ernst(Cordaan)

BSO+ aanbieders

BSO+ experts

Organisaties die BSO+ al succesvol uitvoeren

Saskia van Rheenen

Kluppluz

Danina de Vries

Kibeo

Thea Hooijer

SKID Kinderopvang

Maaike Hermans

Samen Spelen Kinderopvang

Ellen Boonen

Kinderwoud

Penvoerder & projectleiding: Vesper (Anne-Sophie Schürmann)  ·  anne-sophie@bijvesper.nl
Vesper
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Projectplanning 2026 Oplevering: 30 sept 2026

Q1  Jan – Mrt

Kick-off kernteam

Kennismakings gesprekken pact partners

Bestaand onderzoek en initiatieven  
inventariseren

Vragenlijsten ontwikkelen per branche

Q2  Apr – Jun

⭐ Kickoff bijeenkomst 18 mei

Vragenlijsten naar de achterban in  alle 5 de 
branches

Voortgang gesprekken ambassadeurs 5 branches

Data-analyse starten

Q3  Jul – 30 sept

Top 5 knelpunten opstellen

⭐ Voortgangsbijeenkomst (online)

Juridisch advies inwinnen

⭐ Oplevering eindrapport 30 sept

→  Fase 2 (2027–2028): Uitvoering — minimaal 3 beleidsopties uitgewerkt en voorgelegd aan bewindspersonen Vesper5



Hoe werkt ons onderzoek?
We inventariseren knelpunten systematisch bij 5 branches — aanvullend op wat al bekend is

S T A P  1

Bestaand onderzoek
& initiatieven

Wat weten we al?

Sardes, Berenschot, Kohnstamm,
Motivaction → voorkomt dubbel werk

Lopende initiatieven

Onder andere - NSO+ Groningen · Vesper BSO+ -· Breda 
BSO+

S T A P  2

Vragenlijsten
per branche

Ouders

Onderwijs 

Kinderopvang

 Jeugdhulp

Gemeenten 

S T A P  3

Analyse &
oplevering

Top 5
knelpunten

Min. 3
beleidsopties

Plan van
aanpak

Waarom deze 4 lagen en 11 thema's?

De vragenlijsten zijn opgebouwd rond 11 thema's, gegroepeerd in 4 lagen: Verkenning (waar staan we?), Kaders (structurele belemmeringen), Uitvoering (praktische 
randvoorwaarden) en Richting (beleidsopties). Door elke branche op dezelfde thema's te bevragen kunnen we antwoorden vergelijken en prioriteren.

Verkenning Kaders Uitvoering Richting

Vesper
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Wat halen we op — en waarom?

Per branche stellen we gerichte vragen om kennisleemtes te vullen die bestaand onderzoek nog niet beantwoord heeft

Verkenning

Visie & huidige situatie · Bestaand aanbod · 
Knelpunten — Waar staan we nu en wat loopt 
vast?

Kaders

Wet- & regelgeving · Financiering · Personeel & 
expertise — Welke structurele belemmeringen 
bepalen de speelruimte?

Uitvoering

Vervoer & huisvesting · Samenwerking & regie · 
Ouders & betrokkenheid — Hoe werkt het in de 
praktijk?

Richting

Beleidsopties · Randvoorwaarden — Wat kan er 
veranderen en wat moet er minimaal kloppen?

Vesper
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Wat levert fase 1 op? Eind september 2026 leveren we dit op aan 
de ministeries — en aan alle pact partners

1 Sterker pact

5 branches aan tafel met ambassadeurs die hun 
achterban actief betrekken:

Kinderopvang — Fonda (BMK) & Herma (BK)

Onderwijs SO/SBO — Stephanie (Sector raad GO) & 
Jeroen (PO raad)

Ouders — Maartje (VGN)  & Marjolein (BOInk)

Gemeenten & VNG — Ayse (VNG)

Jeugdhulp — Bas (Cordaan)

2 Kennisoverzicht

Overzicht van bestaand onderzoek, 
lopende pilots, goede voorbeelden én 
witte vlekken

3 Top 5 knelpunten

Onderbouwde top 5 per groep: ouders, 
scholen, kinderopvang, gemeenten & 
jeugdhulp

4 3 beleidsopties

Minimaal drie kansrijke opties getoetst 
op haalbaarheid, uitvoerbaarheid en 
impact

5 Plan van aanpak

Gedragen plan voor fase 2, inclusief 
intentieverklaringen van alle pact partners

Vesper
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De
ambassadeursrol

Uw rol als partner in het Inclusiepact

Tijdsinvestering

2–3 online overleggen voor voortgang & richting

1 afsluitende fysieke bijeenkomst (eind 2026)

Achterban betrekken — wij ondersteunen met teksten, 
presentaties en schuiven aan bij overleggen

Wat doet een ambassadeur?

🧭 Meedenken

U denkt mee over de richting en inhoud van het plan van aanpak — vanuit 
uw eigen vakperspectief en achterban.

🤝 Netwerk betrekken

U betrekt uw achterban (leden, bestuurders, professionals) om te horen wat 
in de praktijk werkt en wat niet.

📡 Signalen ophalen

U haalt signalen op over wat er lokaal en landelijk speelt en koppelt dit terug 
aan het pact.

💬 Communiceren

U communiceert over het pact richting uw achterban — wij leveren teksten 
en presentaties.
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Samen bouwen we
het plan dat er al lang

had moeten zijn.

Ieder kind verdient een plek om na school te zijn, te spelen en te groeien.

Welkom aan tafel!

anne-sophie@bijvesper.nl  |  Vesper  |  www.bijvesper.nl
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